SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA

CRONOGRAMA
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA EL NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR (A) GENERAL DEL CNA
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
SEMANA SEMANA SEMANA
No Actividad Responsable 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
1 Aprobacion del Procedimiento para el Concurso Publico de Méritos| Consejo Directivo

para la eleccién y nombramiento del Director(a) General.

2 JAprobacién del Cronograma del proceso de Seleccion. Consejo Directivo
Elaboracién de Convocatoria acordada mediante punto resolutivol o .
3 L } Consejo Directivo
del Consejo Directivo.
Elaboracidn, aprobacién y publicacién de:
a. Guia de recepcion y verificacion de documentacion brindada p o .
. Consejo Directivo con el apoyo
los candidatos .
4 L, de la Unidad de Recursos
b.Mabla de gradacion
, . Humanos
c.Buia de entrevista
d.Btros instrumentos Utiles para la seleccién del candidato idoneo
5 Publicacién de Convocatoria en el Diario de Centro América, diario]Consejo Directivo/ Secretaria
de mayor circulacidn y redes sociales. General
6 |Designacion de miembros de Comision Receptora Consejo Directivo
Recepcién de expedientes seglin guia de recepcion y verificacion de|
7 P L, P guneg P ¥ Comisién Receptora
documentacion
8 |Traslado de expedientes al Consejo Directivo Comisién Receptora
Verificacion del cumplimiento de los requisitos de ley y ratificacion|
9 |de la revision de documentacion de los expedientes de los|Consejo Directivo
candidatos.
Elaboracién y notificacion de previos en relacion con el
10 Jcumplimiento de requisitos de ley o documentacién de losjConsejo Directivo
expedientes para presentacion de documentos de descargo
11 |Recepcion de documentos de descargo Secretaria General
12 |Evaluacion de documentos de descargo Consejo Directivo
13 | Notificacion de resultados Secretaria General
Publicacién con los candidatos que quedan elegibles a través del
14 Diario de Centro América, otro de mayor circulacion y redes|Consejo Directivo/ Secretaria
sociales, para efecto de auditoria social y presentacion de tachas por]General/ Poblacion en general
escrito
Consejo Directivo/ Secretaria
15 INotificacion de tachas presentadas ! /
General .. .
Las presentes actividades del cronograma se dan por agotadas derivado que no se
presentaron tachas a los candidatos elegibles al referido Concurso Publico de Méritos,
Presentacion de pruebas por escrito de descargo por los candidatos| . L. .
16 n depr P o argo p : Candidatos/ Consejo Directivo en consecuencia y conforme a la anotacién al pie del cronograma aprobado, se
que hayan sido sefialados y resolucién de objeciones. L ) N o,
modifica el mismo en cuanto a las semanas de ejecucion.
Consejo Directivo/ Secretaria
17 |Evaluacion de las Pruebas de Descargo y notificacion ) /
General
18 |Evaluaciones Psicométricas a candidatos. Unidad de Recursos Humanos
Entrevista a candidatos elegibles a Director(a) General y exposicion|
19 . 8 @ yew Candidatos/ Consejo Directivo
del Plan de Trabajo
20 JAplicacién de la Tabla de gradacion Consejo Directivo
21 |Votacion para selecciéon de candidato idoneo Consejo Directivo
2 Elaboracion y suscripcion de Acuerdo de Nombramiento del Conseio Directivo
Director(a) General, periodo 2024-2027 )
Notificacién del Acuerdo de Nombramiento al Director(a) General,|
23 |periodo 2024-2027 y notificacion a los candidatos que no fueron]Candidatos/Secretaria General
seleccionados
Juramentacion y toma de posesion del Director(a) General, periodo o
24 Consejo Directivo

2024-2027

NOTA: El presente cronograma podrad sufrir variaciones de conformidad con las incidencias que se presenten




